
 

 

 

 دانشکده علوم پزشکی مهاباد 

 آنمصوب و تضمین کیفیت    آموزشیاجراي آخرین برنامه  نامهشیوه

 مقدمه 

که حاصل خرد جمعی    شدهپذیرفته علاوه بر امکان حرکت بر استانداردهاي    آموزشی  هايبرنامهتضمین کیفیت اجراي آخرین نسخه از  
ایجاد برنامه منظم و دقیق بررسی و    روازاین  .سازدمیرا فراهم    جابه  هايبازنگريامکان بررسی، ارزشیابی دقیق و    در حرفه هستند،

یندهاي ایجاد تضمین کیفیت در آموزش حرفه  آمصوب یکی از فر  و کوریکولوم  آموزشیآخرین برنامه    ا درسی ب  هايبرنامهتطبیق  
 . گرددمیمحسوب 

 تعاریف 
از    آموزشیاهداف    براي رسیدن به  آموزشی  هايفعالیتعملیات و    بینیپیشو    آموزشیاز تعیین اهداف    عبارت است  آموزشیبرنامه  

 . جامعه و همچنین نظام ارزشی آموزشی هايمحدودیتبا توجه به امکانات و  شدهتعیینقبل 

 کوریکولوم 

در راه این هدف    آنچه  و  است  دهنده آموزشهدف    آنچه  رخ دهد،   آموزشیبرنامـه    ک بایـد در یـ  ازآنچه  عبارت استکوریکولوم  
ر رشته باشد. در محتواي کوریکولوم باید قید  اختصاصی ه و  کلی  ايحرفهکوریکولوم باید شامل موضوعات    کی  . گیردمیانجام  

 . یابدمیدست  ايتجربه مهارت، نگرش و  ش،دان پس از ارائه، این کوریکولوم به چه فراگیرگردد که 

 اجزاي کوریکولوم
 :استجزء  4، داراي آنو تعاریف متعدد  ها برداشت هر کوریکولوم، جدا از 

 (Content)محتوا  -۱

 (Strategies Learning and Teaching) آموزش دادن و فراگرفتن هاياستراتژي  -۲

 ) Processes Assessment( فرایندهاي ارزشیابی دانشجویان-3
 (Processes Evaluation)فرایندهاي ارزیابی خود کوریکولوم -4

 بیانیه هدف  -5
 بیانیه ساختار-6

 آموزشیمحتویات ضروري یک برنامه 
 : ضروري، موارد زیر باید گنجانده شود آموزشی يبرنامه کدر ی

 .از دانش، مهارت و نگرش است ايآمیزهکارآمدي بالینی که -1

 مانند کار گروهی  ی، عموم هاي کارآمدي -۲



 

 العمرمادامتعهد به یادگیري  -۳

  در موارد عدم اطمینان گیريتصمیم، مانند توانایی ايحرفه ضروري  هايارزش  -٤

 سطوح کوریکولوم 

 (The Declared Curriculum). کوریکولوم طراحی شده توسط موسسه 1

 (The Taught Curriculum). کوریکولوم ارائه شده 2

 (The Learned Curriculum). کوریکولوم دریافت شده یا اموخته شده توسط فرگیران 3

 کوریکولوم انواع مختلف 
 : از اندعبارت این موارد  وجود دارند. زمانهم  طوربه انواع مختلفی از کوریکولوم 

 غیررسمیکوریکولوم رسمی و  -1
 کوریکولوم پنهان -2
 شده ارزیابیو  شدهدادهآموزش  ،شدهریزي برنامهکوریکولوم -3

 کوریکولوم رسمی و غیررسمی
رسمی کوریکولوم  از  که    آن  منظور  است  برنامه  کنندگانتهیه چیزي  طبق  دارند  قصد  دهند،  کوریکولوم  بیشتر    آموزش    وقتاما 

  ها بحثدانشجویی یا شرکت در   هايروزنامه مجلات یا  خارج برنامه مانند ویراستاري هايفعالیت صورتبهدیگر  مکانی  دانشجویان در
با سایر دانشجویان و نیز تعاملات    ها تعاملاز این برخوردها و   فراگیران  و   شود میسپري    ها میهمانیورزشی و رفتن به    هايفعالیتیا  

 .گویندمی غیررسمیرا کوریکولوم  هايیادگیري گونهاین ، گیرندمی با اساتید نکات زیادي یاد  آموزشیغیر 

 کوریکولوم پنهان 
نبوده    ها آنآموزش    قرار بر  آموزشیموسسه    يبرنامهطبق    ولی  گیرد می  فرااست که فراگیر در حین ارائه کوریکولوم    هایی جنبه   آن

خود مدل و    ايحرفهایفاي نقش    نظر  از  بنابراین اساتید باید)؛  رفتار استاد بر بالین بیمار(با بیمار    ک برخورد پزش  يشیوهاست مانند  
دارد. گاهی حتی کوریکولوم   آموزشیموسسه  هايویژگی  و آموزشی الگوي مناسبی باشند. کوریکولوم پنهان ارتباط نزدیکی با محیط

و استدلال    نقدکننده متفکرینی    ، بر تربیت فراگیرانی مستقل  تأکید استادي که    مثالعنوانبه  رسمی و پنهان در تضاد با یکدیگر هستند.
  آنچه بنابراین    وابسته به استاد است.  و  نامهدرس محور، مبتنی بر    –معلم    آنتدریس    هايروشدر عمل،    قوي دارد، اما  کنندگان بالینی

 . آموزش دهیم، متفاوت باشد هاآنما قصد داریم به  آنچهاست با   ، ممکنکنندمیفراگیران از ما دریافت و برداشت   درنهایت

 شدهارزیابیو کوریکولوم    شدهداده، کوریکولوم آموزش  شدهریزيبرنامهکوریکولوم طراحی و  
شود، در عمل گاهی    آموزش داده  شدهانجام  ریزيبرنامهطراح یا طراحان کوریکولوم امیدوار هستند که کوریکولوم طبق    کهدرحالی

 . باشد است متفاوت شدهریزيبرنامه آنچهبا  شودمیآموزش داده  آنچهاوقات ممکن است که 

 اثر بیکوریکولوم  



 

ی  های ارزش کوریکولوم از    را آموزش ندهد. در این  ها آناطعانه قصد دارند که  ق  آموزشیحاوي مطالبی است که موسسه    اثربیکوریکولوم  
 . که امروز دیگر کاربردي ندارند شودمیحمایت 

 آموزشی  هاي استراتژي
دیگر روش ارائه، اجرا و  یا به عبارت گردد میاتخاذ  یادگرفتنکه در قبال آموزش دادن و  باشند میی  های روش آموزشی هاياستراتژي 

 .گویندمیرا  آموزشیبرنامه  کانجام ی

 مصوب  آموزشیفرایند نظارت بر اجرا و تضمین کیفیت برنامه 
- گروه قرار داده و مدیر  و مدیر  ریزيبرنامه کوریکولوم جدید را در اختیار دفتر    آموزشیدر صورت ابلاغ کوریکولوم جدید، معاونت  .  1
کند   روزبه شده، آرایش برنامه درسی براي هر ترم را    اساس آخرین کوریکولوم ابلاغ  بر  ریزيبرنامهروه موظف است با تعامل با دفتر  گ

 . ارسال کند ریزيبرنامه ئولمس براي و این آرایش را
اداري در   يخودکارساز  دانشکده ارسال و سپس از طریق  IT  مسئولو    آموزشیبرنامه هر ترم بعد از تأیید مدیر گروه به معاونت    .2

الزامی بوده و   جدیدالورودبرنامه براي دانشجویان  هست. اجراي الاجرالازمکه از تاریخ ارسال  گیردمیاختیار اعضاء محترم گروه قرار 
از برنامه قبلی جا بمانند بر    ...)  انتقالی یا مهمانی، قبولی در تکمیل ظرفیت و   قبیل   (ازبراي دانشجویانی که به هر دلیلی    آن  اجراي
ریاست   گروه به جلسهصورت، آنصورت خواهد گرفت و پس از طرح موضوع در گروه و پس از تصویب  آموزشی هاي نامهآییناساس 

در صورت تأیید شوراي   نهایتاً شود.    یا شوراي تحصیلات تکمیلی مطرح  آموزشیدانشکده ارسال خواهد تا در شوراي    آموزشیو معاون  
 . شودمیدانشگاه، اجرا  موزشیآ
گروه،    نهایی نظرات در  و تصویب  بنديجمع. پس از  باشندمی  آموزشیو معاون    مدیر گروهجدید    آموزشیمسئول اجراي برنامه  .  3

  علمی هیئتبه اعضاء  رسانیاطلاعتصویب نهایی جهت    . پس ازشودمیدانشکده ارسال   آموزشی  معاوندر برنامه به    موردنیازتغییرات  
 . شودمی بارگذاريسایت دانشکده  در IT مسئولگروه، دانشجویان و آموزش برنامه توسط 

.  پذیرد میصورت    -دانشجویان  اساتید و   - صورت گرفته از ذینفعان اصلی در گروه  هايارزیابیتنظیم آخرین آرایش دروس بر اساس  .  4
  زمانهممعتبر دیگر نیز استفاده و الگو گیري نمایند و    هايدانشگاه  هايبخشاز تجارب سایر    تواندمیهمچنین در این راستا گروه  

 . دانشگاهی در اجراي کوریکولوم جدید لحاظ نمایند ، استانی و ايمنطقهو نیازهاي   ها توانمندي 
ي  ها توانمندي دانشجویان به    ریکولوم مصوب وزارت بهداشت متضمن رسیدنطبق مقررات و کو  آموزشینظارت بر اجراي برنامه  .  5

و پنهان    شدهآموخته   هايجنبه بر اساس کوریکولوم و تحلیل    آموزشی  هايبرنامه. مسئولیت تضمین کیفیت اجراي  استمورد انتظار  
اعضاي    تمام   دبیر کمیته،  عنوانبهدیر گروه  ارزیابی در گروه است. این کمیته متشکل از م   پایش و   يکمیته  ي عهدهدر گروه بر    آن

 .است آموختگاندانشنمایندگان دانشجویی و  و نیز گروه
دانشجویان و اساتید، در صورت   سنجی ازنظر  ازخاص پس    هايموقعیت  تناسببهاین کمیته در پایان هر نیمسال یا    ترتیباینبه.  6

شود و پیگیري لازم از جانب کمیته جهت اطلاعات صحیح  از اساتید، مراتب به وي بازخورد داده می  کعدم اجراي صحیح توسط هر ی
 . شودمیموارد انجام 

مستندات ارزیابی کوریکولوم    با آخرین کوریکولوم مصوب و نیز  اجراشده  يبرنامه سالانه گزارشی از تطابق    اندموظفمدیران گروه  .  7
 .ارائه کنند آموزشیرا به معاونت  شدهارائه کوریکولوم   کوریکولوم پنهان و غیررسمی در گروه و نیز هايجنبه، شدهآموخته 



 

 اصلاح گردند. مسئولیت  درسی گروه تدوین و یا  هايبرنامه  تناسببه  تواندمیدر هر گروه    مورداستفاده  هايلیست چکو    هابرگه.  8
 است.  پایش و ارزیابی گروه يکمیته يعهدهبر  آنرش و گزا هابرگهارزیابی روایی و پایایی 

 
 
 
 
 

  



 

 

 دانشکده علوم پزشکی مهاباد 

 آموزشی هايبرنامه/هادورهتضمین کیفیت برگزاري    اجرا و لیست  چک
 :برگزارکنندهنام گروه   

 عنوان دوره:

 سال و مقطع تحصیلی:  

 تاریخ اجراي دوره:  

 :تعداد دانشجویان 

 : )دوره  و پایان شروع (تاریخ اجراي دوره 

 :محل برگزاري

 نام و نام خانوادگی مدرس دوره: 

 تاریخ نظارت بر اجراي دوره: 

 : نام و نام خانوادگی ناظر

  



 

 امتیاز کسب شده  )1ضعیف (امتیاز  )2نسبتاً مطلوب (امتیاز  )3مطلوب (امتیاز  آیتم 

د 
آین

فر
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قب
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دو
ي 

 

 یطبق طرح درس مبتن یدوره آموزش نیتدو
 مصوب  کولومیکور بر

    

 در طرح کولومیکور يپوشش کامل محتوا
 درس 

    

 –مدرسان (مدرك مرتبط  تیصلاح یبررس
 ی ستگشای – مرتبط تجربه – سیتدر سابقه

 )یعموم
    

 دوره قبل از اجرا (در نیبا مدرس یهماهنگ
 يدوره، ارائه دروس، محتوا  يزمان اجرا خصوص

 ی)آموزش
    

 دوره  يبندطرح درس و برنامه زمان هیته
 نیتوسط مدرس یآموزش

    

 – کتاب –(جزوه  ازیموردن یمنابع علم هیته
 و ...)  افزارنرم

    

 ازیموردن یآموزشکمک  لیآماده نمودن وسا
 دوره 

    

ره 
دو

ي 
جرا

ن ا
حی

د 
آین

فر
 

 در خصوص اهداف، محتوا، انیدانشجو هیتوج
 توسط یارائه دروس و مقررات آموزش نحوه 

 دوره مسئول
    

 بر اساس سرفصل  نیارائه دروس توسط مدرس
 و طرح درس دروس

    

 مطابق با برنامه  یدوره آموزش ياجرا
 يبندزمان 

    

     یی و نها ینیتکو یابیارزش ياجرا
 مقرر به مسئول  یارائه سؤالات در بازه زمان

 د یثبت در سامانه نو ای امتحانات
    

 گروه و  ریاعلام نمرات در اسرع وقت به مد
 هماوا  تیسا

    

 دوره و مدرس توسط یابیانجام ارزش
 ان یدانشجو

    

ره 
دو

ي 
جرا

ز ا
س ا

د پ
آین

فر
 

 جهت اصلاح دوره بر اساس نظر  يزیربرنامه
 ران یاز فراگ یسنج

    

 دوره و یابیارزش جینتا ل یتحلاستخراج و 
 مدرس

    

 ل یبر اساس تحل يامداخله يهاتیانجام فعال
 دوره  یابیارزش جینتا

    

     گروه ریدوره به مد جیارائه نتا

     ) 54جمع امتیاز (مطلوب،  

 شود.  لیتکم ستیلچک ن ی ا یآموزش يهادوره  ه یجهت کل


